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Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen neuvottelut: Julkisten toimijoiden 

järjestöyhteistyö 1/2024 

Hyvinvointialuelain 14 §:n mukainen yhteistyöneuvottelu Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
sekä Etelä-Pohjanmaan kuntien ja Etelä-Pohjanmaalla toimivien järjestöjen ja yritysten edustajien välillä. 
 

Aika Torstai 12.9.2024 klo 9.00–15.00 

Paikka Seinäjoki Areena, Kokoustila 270A, Kirkkokatu 23, 60220 Seinäjoki 

Osallistujat  (Asialistalle täydennetään myöhemmin kutsutuista ilmoittautuneet: 

organisaatio, nimi, tehtävä.)  

  

 

9:00 – 9:20 Kokouksen järjestäytyminen  

1 Kokouksen avaus 

Lasse Rajala yhdyspintatyön, hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen 

lautakunnan puheenjohtaja avaa neuvottelupäivän 

2 Läsnäolijoiden toteaminen ja esittelyt 

3 Asialistan hyväksyminen 

4 Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin, pöytäkirjantarkastajien, 

ääntenlaskijoiden valinta 

9:20 – 11:00 Yhteinen tilannekuva ja tietopohja 

5 Järjestöyhteistyö osana hyvinvointialueen strategiaa, 

järjestöyhteistyön nykyiset rakenteet ja palveluiden tarpeet 

järjestöyhteistyölle 

Hyvinvointialueen viranhaltijat, asiantuntijat 



 

Asialista  2 (3) 

Hallinto- ja strategiapalvelut/Kehityspalvelut   
 12.9.2024   
    
 

6 Järjestöjen keskeiset tarpeet julkisten toimijoiden tuelle ja yhteistyölle 

Järjestöneuvoston nimeämät edustajat 

7 Kuntien hyvät käytänteet järjestöyhteistyölle 

Katja Kivioja, järjestökoordinaattori Seinäjoen kaupunki  

Sanna Kivimäki, kehittäjäkoordinaattori Evijärven kunta  

8 Yhteisenä tavoitteena hyvinvoiva ja osallistuva kuntalainen – työpajan 

alustus  

Hyvinvointialueen viranhaltijat esittelevät ja alustavat kolme 

työpajateemaa, joihin osallistujat jaetaan. 

Teema a) Järjestöavustuksiin, tilojen käyttöön ja yhteishankkeisiin 

liittyvät neuvottelutarpeet kunnissa ja hyvinvointialueilla  

Lisäksi 9.8. mennessä ilmoittautuvien ennakkokyselyllä on valittu kaksi 

eniten ääniä saanutta kokonaisuutta Teema b) ja Teema c) seuraavista: 

- Työ ja toimintakykyä edistävä järjestöyhteistyö 

- Hyvinvoivaa arkea edistävä järjestöyhteistyö 

- Elämänlaatua ja mielenhyvinvointia edistävä järjestöyhteistyö 

- Perhekeskusten järjestöyhteistyö ja hyödyntämättömät mahdollisuudet 

- Järjestöjen valmius ja varautuminen 

11:00 – 12:00 Lounas (omakustanteinen) 

12:00–13.30 Työpaja 

Kokouksen välissä on työpajat kolmessa eri sisältöä käsittelevässä 

työryhmässä. Työryhmien tehtävä on neuvotellen laatia päätösesitys, 

johon liittyy 1–3 toimenpide-ehdotusta. Sisällöt on valittu 

ilmoittautumisten yhteydessä. Osallistujat osallistuvat vain yhteen 

ryhmään. Työpajaan osallistumista edeltää ennakkotehtävä. 

13.30–13.45 kahvi 
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13:45–14:45 Yhteiset tavoitteet ja jatkotoimenpiteet 

9 Yhteiset tavoitteet, vastuut ja sovitut yhteistyön toimintamallit 

Edellisessä työpajassa syntyneet päätösesitykset (3) toimenpiteineen on 

tuotu ja täydennetty asialistalle kohdiksi a, b ja c.  

Neuvottelukunta päättää joko esityksen mukaisesti tai keskustelee ja sopii 

muutoksista. 

10 Järjestöyhteistyön ja julkisten toimijoiden yhteistyön foorumit jatkossa 

 

14:45-15:00 Yhteenveto neuvottelupäätösten siirtämisestä eteenpäin ja kokouksen 

päätös 

11 Palautteen kerääminen neuvotteluista  

12 Kokouksen päättäminen 

 

 

 

Jakelu  Yhdyspintatyön, hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen lautakunta  

Etelä-Pohjanmaan Järjestöneuvosto 

Etelä-Pohjanmaan kunnat 

Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen professio- ja toimialuejohto 

Etelä-Pohjanmaan liitto 

Leader kehittämisyhdistys 

Järjestöjen sote-muutostuki 

Suomen kestävän kasvun ohjelma (RRP) THL, Sisä-Suomi  

Etelä-Pohjanmaan Yrittäjät ry 

Etelä-Pohjanmaan Kauppakamari 


