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Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen neuvottelut: Julkisten toimijoiden 

järjestöyhteistyö 1/2024 

 
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021 7§ 
Hyvinvointialueen on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä hyvinvointialueen alueella 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja 
yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa.  
Sen on myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä.  
Hyvinvointialueen on neuvoteltava vähintään kerran vuodessa yhdessä alueensa kuntien sekä muiden edellä 
tässä momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien 
toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä 
ja seurannasta. 
 

Aika Torstai 12.9.2024 klo 9.00–15.00 (kahvit klo 8.30 alkaen) 

Paikka Seinäjoki Areena, Kokoustila 270A, Kirkkokatu 23, 60220 Seinäjoki 

 Osallistujat ilmoittavat aamulla mihin työpajateemaan osallistuvat. Saman 

organisaation edustajat osallistuvat eri työpajoihin. 

Osallistujat  

Yhdyspintatyön, hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen lautakunta 

 Lasse Rajala, Lautakunnan puheenjohtaja, Aluevaltuutettu 

Esa Niemistö, Lautakunnan jäsen, Aluevaltuutettu 

 Anne Niemi, lautakunnan jäsen / Etelä-Pohjanmaan Yrittäjät ry:n 

puheenjohtaja 

 Risto Mattila, Lautakunnan varapuheenjohtaja, Aluevaltuutettu 

 Helena Rahkola, Lautakunnan jäsen, Aluevaltuutettu 

Paula Sihto, Aluehallituksen jäsen, hyvinvointialueen 

työsuojeluvaltuutettu 

 Lasse Hautala, Aluehallituksen puheenjohtaja 

Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue 

 Tero Järvinen, Hyvinvointialuejohtaja  

 Tommi Niemi, Toimialuejohtaja 

 Tiina Perä, Toimialuejohtaja 

 Kirsti Kähärä, Johtajaylilääkäri 

 Carita Liljamo, Toimialueylihoitaja 
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 Kaija-Riitta Suonsyrjä, Johtajaylihoitaja 

 Päivi Saukko, Toimialuejohtaja, Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue 

 Mervi Latomäki, Palvelualuejohtaja 

 Petra Anttila, Kehitysjohtaja 

 Reijo Keski-Hynnilä, Pääluottamusmies 

 Juha Vuorijärvi, Hyvinvointikoordinaattori  

 Miia Hietaniemi, Yhdyspintasuunnittelija Hyvinvoiva Etelä-Pohjanmaa 

hanke 

 Meri Ala-Huikku, Väkivaltatyön koordinaattori 

 Maaria Nortunen, Asiakaspalveluiden asiantuntija 

 Terhi Kimpimäki, Terveydenedistämisen koordinaattori 

 Timo Hakala, vastaava isännöitsijä 

 Lars Lindholm, Kehittäjä- ja koulutusylilääkäri  

 Pauliina Pippola, Palvelualuejohtaja  

 Anneli Riski, Asiakaspalveluiden asiantuntija 

 Marjo Taittonen, Palveluyksikköjohtaja 

  Kristiina Keppo, Palvelualuejohtaja 

  Miia Näppä, Palvelualueylihoitaja 

 Jutta Paavola, Palvelualuejohtaja   

Alajärven kaupunki 

 Janika Maria Mäkelä, hyvinvointisuunnittelija 

Alavuden kaupunki 

 Liisa Heinämäki, Kaupunginjohtaja 

Ulla Björn, Elinvoimajohtaja 

 Leena Smolander, Liikunta- ja hyvinvointipäällikkö 

Evijärven kunta 

 Leila Qvist-Pettersson, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 Sanna Kivimäki, kehittäjäkoordinaattori 

 Satu Koski, Liikunta- ja nuoriso-ohjaaja 

Ilmajoen kunta 

  Marko Kivimäki, Hyvinvointipäällikkö 

Isojoen kunta 

Juha Herrala, Kunnanjohtaja 

Juha Mattila, Hallintojohtaja 

Maija Luomaniemi, Hyvinvointikoordinaattori 
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Isokyrön kunta 

Nina Herd, Hyvinvointijohtaja 

Karijoen kunta 

Marko Keski-Sikkilä, Kunnanjohtaja 

 Jenni Rankaviita, Hallintojohtaja 

 Kristiina Haaranoja, Hyvinvointikoordinaattori 

Kauhajoen kaupunki 

 Eija Liikamaa, Hyvinvointijohtaja 

 Sami Kiukkonen, Hallintojohtaja 

Kauhavan kaupunki 

 Jonna Heikkilä, Sivistysjohtaja 

Meiju Hiitola, Elämänlaatupalvelujen lähiesihenkilö 

Kuortaneen kunta 

 Katja Kyllönen, Kirjastonjohtaja-vapaa-aikavastaava 

Annukka Salminen, Nuoriso- ja kulttuurisihteeri 

Kurikan kaupunki 

Annukka Siltakorpi, Liikuntatoimen päällikkö 

Outi Koskenvalta, Varhaiskasvatuspäällikkö  

Tuulan Pukkala, Kurikan yhteiskoulu rehtori 

Lappajärven kunta 

Tarja Puro, Sivistysjohtaja 

Anssi Kuusela, Vapaa-aikasihteeri 

 

Lapuan kaupunki 

 Satu Kankare, Kaupunginjohtaja 

 Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori 

Seinäjoen kaupunki 

Henna Rantasaari, Hyvinvointipäällikkö 

Jari Mäkelä, Liikuntatoimenjohtaja 

Katja Kivioja, Järjestötyönkoordinaattori 

Soinin kunta 

 Maija Pihlajamäki, Kunnanjohtaja 

 Eeva-Marja Jokinen, Hyvinvointijohtaja 

 Merja Korpela, Hyvinvointikoordinaattori 
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Teuvan kunta 

Miika Kataja, Osallisuusjohtaja 

Kaisa Isomäki, Hankekoordinaattori 

Vimpelin kunta 

 Ari Takala, Vapaa-aikasihteeri 

Karoliina Joohs, Nuoriso- ja liikunnanohjaaja 

Ähtärin kaupunki 

Anu Paalanen, Vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö 

Etelä-Pohjanmaan liitto 

 Jari Iso-Koivisto, Hallintojohtaja 

Etelä-Pohjanmaan Järjestöneuvosto  

  Heidi Karjanlahti, Järjestöneuvoston puheenjohtaja, kehittämispäällikkö, 

Sydän-Suomen alue ry, Sydänliitto 

Eeva-Maria Latva-Rasku, Toiminnanjohtaja, MLL Pohjanmaa 

Aana Vainio, Maakuntatoimikunnan pj Pohjanmaan pelastusalan liitto 

Vapepa 

Heikki Peräaho, Toiminnanjohtaja, Eteläpohjalaiset Kylät ry 

Miisa Lamminen, Toiminnanjohtaja, Yhteisöjen Yhdistys ry 

Hanna Lahti , Järjestöasiantuntija, Invalidiliitto ry  

Marja-Liisa Nevala, Kehittämispäällikkö, Kauhavan Seudun 

Vanhustenkotiyhdistys ry 

Sirpa Jussila, Toiminnanjohtaja, Eläkeliiton Etelä-Pohjanmaan piiri  

Paula Erkkilä, Toiminnanjohtaja, Leader Kuudestaan 

Elina Anttila-Varpula, toiminnanjohtaja, MIELI Lakeuden mielenterveys ry 

/ MIELI Kriisikeskus 

Tero Hintsa, Toiminnanjohtaja, SPR Länsi-Suomen piiri 

Tommi Kamppinen, Järjestökoordinaattori, Yhteisöjen Yhdistys ry  

Minna Huhtamäki-Kuoppala, Toiminnanjohtaja, Etelä-Pohjanmaan 

Muistiyhdistys ry 

Julia Hakamaa, Toiminnanjohtaja, FinFami Etelä-Pohjanmaa ry 

Kaija Hauta-aho, Puheenjohtaja, Etelä-Pohjanmaan Hengitysyhdistys ry 

Sonja Orrenmaa, Toiminnanjohtaja, Kokemus- ja vertaistoimijat ry 

Leader kehittämisyhdistys 

 Mervi Niemi-Huhdanpää, Toiminnanjohtaja, Leader Aisapari 

Yrittäjäyhdistys 

 Jani Takamaa, Toimitusjohtaja, Etelä-Pohjanmaan Yrittäjät ry  
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8:30-9:00    Kahvit 

9:00 – 9:20 Neuvottelun järjestäytyminen  

1 Neuvottelun avaus  

Lasse Rajala yhdyspintatyön, hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen 

lautakunnan puheenjohtaja avaa neuvottelupäivän. 

2 Läsnäolijoiden toteaminen ja esittelyt 

3 Asialistan hyväksyminen 

4 Neuvottelun puheenjohtajan, sihteerin, pöytäkirjantarkastajien, 

ääntenlaskijoiden valinta 

Neuvottelun puheenjohtajaksi esitetään lautakunnan puheenjohtaja Lasse 

Rajalaa.  

Neuvottelun sihteereiksi esitetään hyvinvointialueen 

hyvinvointikoordinaattori Juha Vuorijärvi ja yhdyspintasuunnittelija Miia 

Hietaniemi. 

Pöytäkirjan tarkistajan ja ääntenlaskijan tehtävissä esitetään toimimaan 

yhteisesti kaksi henkilöä, jotka pystyvät osallistumaan koko päiväksi. 

9:20 – 11:00 Yhteinen tilannekuva ja tietopohja 

5 Järjestöyhteistyö hyvinvointialueella  

Järjestöyhteistyö osana hyvinvointialueen strategiaa 

 Tero Järvinen, Hyvinvointialuejohtaja,  

Järjestöyhteistyö osana hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 

 Juha Vuorijärvi, Hyvinvointikoordinaattori  

Järjestöyhteistyön nykyiset rakenteet ja palveluiden tarpeet järjestöyhteistyölle 

Miia Hietaniemi, Yhdyspintasuunnittelija, Hyvinvoiva Etelä-Pohjanmaa 

hanke 
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6 Järjestöjen keskeiset tarpeet julkisten toimijoiden tuelle ja yhteistyölle 

Heidi Karjanlahti, Järjestöneuvoston puheenjohtaja 

Miisa Lamminen, Toiminnanjohtaja, Yhteisöjen Yhdistys ry 

7 Kuntien hyvät käytänteet järjestöyhteistyölle 

Katja Kivioja, Järjestökoordinaattori Seinäjoen kaupunki  

Sanna Kivimäki, Kehittäjäkoordinaattori Evijärven kunta  

8 Yhteisenä tavoitteena hyvinvoiva ja osallistuva kuntalainen – työpajan 

alustus  

Hyvinvointialueen viranhaltijat esittelevät ja alustavat kolme 

työpajateemaa, joihin osallistujat siirtyvät lounaan jälkeen. 

 

a) Järjestöavustuksiin, tilojen käyttöön ja yhteishankkeisiin 

liittyvät neuvottelutarpeet kunnissa ja hyvinvointialueilla 

Carita Liljamo, toimialueylihoitaja  

 

b) Työ ja toimintakykyä edistävä järjestöyhteistyö 

Jutta Paavola, Palvelualuejohtaja 

 

c) Hyvinvoivaa arkea edistävä järjestöyhteistyö 

Kirsti Kähärä, Johtajaylilääkäri 

 

11:00 – 12:00 Lounas (omakustanteinen) 
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12:00–13.30 Työpaja 

Neuvottelun välissä on työpajat kolmessa eri sisältöä käsittelevässä 

työryhmässä. Työryhmien tehtävä on neuvotellen laatia yhteisesti 

edistettävä tahtotila ja linjaus, johon 1–3 keinoa tai toimenpidettä. Näille 

esitetään myös vastuutahot ja aikataulu. Osallistujat osallistuvat vain 

yhteen ryhmään. Työpajaan valmistaudutaan ennakkotehtävällä, jonka 

osallistujat ovat saaneet pohdittavaksi 30.8.2024. 

13.30–13.50 kahvi 

 

13:50–14:45 Yhteiset tavoitteet ja jatkotoimenpiteet 

9 Yhteiset tavoitteet, vastuut ja sovitut yhteistyön toimintamallit 

Edellisissä työpajoissa syntyneet linjausesitykset (3) toimenpiteineen, 

vastuutahoineen ja aikataulusuunnitelmalla tuodaan ja täydennetään 

asialistalle kohdiksi a, b ja c.  

Työpajojen puheenjohtajat esittelevät työryhmänsä esityksen. 

Neuvotteluissa keskustellaan ja sovitaan linjauksesta joko esityksen 

mukaisesti tai tehdään siihen yhdessä muutoksia. 

10 Järjestöyhteistyön ja julkisten toimijoiden yhteistyön foorumit jatkossa 

Hyvinvointialueelle valmistellaan Järjestöyhteistyön käsikirjaa, jota nämä 

neuvottelut osaltaan linjaavat. Esityksenä on, että alueellisen 

järjestöyhteistyön vuoropuhelun vastinparina julkistoimijoille on Etelä-

Pohjanmaan Järjestöneuvosto, jossa on eteläpohjalaisten 

järjestöedustajien lisäksi kutsuttuna sekä hyvinvointialueen, kuntien ja 

Etelä-Pohjanmaan liiton edustus.  

Hyvinvointialueelta osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kuntien ja 

järjestöjen koolle kutsumiin paikallisiin neuvottelufoorumeihin ja 

kumppanuuspöytiin.  

Hyvinvointialueen toimi- ja palvelualueet kutsuvat koolle tilaisuuksiin, 

jotka vahvistavat järjestöyhteistyötä osana esimerkiksi palveluketjuja tai 

ennaltaehkäiseviä palveluita.  
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Ensi vuoden aikana järjestetään yhteinen alueellinen tilaisuus julkisten 

toimijoiden järjestöyhteistyöstä, jossa tarkistetaan 12.9. neuvoteltujen 

linjausten toimeenpano. 

Osallistujat käyvät keskustelun esityksestä ja täydentävät sitä 

tarvittaessa.  

 

14:45-15:00 Yhteenveto neuvottelulinjausten siirtämisestä eteenpäin ja 

neuvottelun päätös  

(Medialle tarjotaan mahdollisuus liittyä neuvotteluun tässä vaiheessa.) 

11 Palautteen kerääminen neuvotteluista  

Mentimeter-kyselyllä kerätään osallistujien palaute neuvotteluista. 

12 Neuvottelun yhteenveto ja päättäminen 

Puheenjohtaja kertaa neuvotteluissa tehdyt yhteiset linjaukset. 

Neuvotteluista laaditaan pöytäkirja, joka toimitetaan neuvotteluihin 

osallistuneille organisaatioille. Organisaatiot vievät neuvotteluissa tehdyt 

linjaukset oman organisaationsa hallintoelimiin jatkokäsittelyä varten. 

Hyvinvointialue kutsuu koolle seuraavan tapaamisen ensi vuonna, jossa 

arvioidaan tilannetta uudelleen.  

 

Medialla on mahdollisuus haastatella neuvotteluissa esityspuheenvuoron 

esittäneitä tai puheenjohtajana toimineita viranhaltijoita ja asiantuntijoita 

tilaisuuden jälkeen klo 15–15.30.  


