
Hyte-neuvottelut 12.9.2024 
Työpajaan klo 12-13.30

Ennakkotehtävä

Miia Hietaniemi, yhdyspintasuunnittelija

Juha Vuorijärvi, hyvinvointikoordinaattori

Carita Liljamo, toimialueylihoitaja

Jutta Paavola, palvelualuejohtaja

Kirsti Kähärä, johtajaylilääkäri

Anneli Riski, asiakaspalveluiden asiantuntija



Neuvotteluista halutaan vastaus 
seuraaviin kysymyksiin:
1. Millä perusteilla kohdennamme resurssit järjestöyhteistyössä, 

jotta asukkaiden hyvinvointi ja osallisuus turvataan?
2. Miten varmistamme toimeenpanon ja seurannan 

hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyössä?

Vastauksia valmistellaan kolmessa erillisessä työpajassa. 
Kussakin työpajassa tehdään käsiteltävästä kokonaisuudesta 
linjausesitys. 
Esitys sisältää 1-3 keinoa tai toimenpidettä, vastuutahot ja 
aikataulun.
Osallistujat valmistautuvat työpajaan ennakkotehtävällä. 



Ennakkotehtävän tavoite

1. Auttaa neuvotteluedustajia valmistautumisessa neuvoteltaviin 
teemoihin ja työpajaan.

2. Keskustelua ja yhteisten linjausten tekemistä edistää, kun 
osallistujat ovat tutustuneet ennakkoon 
järjestöavustusperiaatteisiin ja hyvinvointisuunnitelmiin.



Työpajojen teemat

a) Järjestöavustuksiin, tilojen käyttöön ja 
yhteishankkeisiin liittyvät neuvottelutarpeet 
kunnissa ja hyvinvointialueilla

b) Työ- ja toimintakykyä edistävä järjestöyhteistyö

c) Hyvinvoivaa arkea edistävä järjestöyhteistyö



Ohjeistus

• Pyydämme neuvotteluihin osallistuvia valmistautumaan 
ennakkoon kaikkiin teemoihin ja käymään tarvittaessa 
keskustelua kysymyksistä omassa organisaatiossaan.  

• Osallistujat työskentelevät neuvotteluiden työpajassa vain 
yhdessä teemassa (a-c).

• Osallistujilta kerätään neuvotteluiden alkaessa tieto, mihin 
teemaan kukin osallistuu. 

• Jos edustamastanne organisaatiosta osallistuu useampi edustaja, 
pyydetään teitä osallistumaan eri teemoihin.



a) Järjestöavustuksiin, tilojen 
käyttöön ja yhteishankkeisiin 

liittyvät neuvottelutarpeet 
kunnissa ja hyvinvointialueilla



1. Millä perusteilla kohdennamme resurssit järjestöyhteistyössä, jotta 
asukkaiden hyvinvointi ja osallisuus turvataan?

Järjestöavustukset
Tutustu 

• Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen järjestöavustusten myöntämisperiaatteisiin 28.11.2022 ja 

• oman kuntanne järjestöavustusperiaatteisiin. 

➢ Pohdi mahdollisia muutostarpeita avustusperiaatteissa.

Tilojen käyttö
Avaamme keskustelun tilayhteistyöstä järjestöjen kanssa. 

➢ Pohdi tilojen käytön periaatteita yhteistyön näkökulmasta. 

Yhteishankkeet
Alueelle on mahdollisuus hakea erilaisia valtion avustuksia ja Euroopan unionin rakennerahastojen rahaa. 

➢ Miten vahvistaisimme yhteishankkeiden suunnittelua ja hakemista alueellemme?

a) Järjestöavustuksiin, tilojen käyttöön ja yhteishankkeisiin liittyvät 
neuvottelutarpeet kunnissa ja hyvinvointialueilla

https://www.hyvaep.fi/uploads/2023/01/etela-pohjanmaan-hyvinvointialueen-jarjestoavustusten-jakoperiaatteet_aluehallitus-28112022-hyvaksytty.pdf


b) Työ- ja toimintakykyä 
edistävä järjestöyhteistyö



Alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 yhtenä painopisteenä on edistää kaiken ikäisten asukkaiden työ- ja 
toimintakykyä. Järjestöyhteistyötä tulisi vahvistaa alueellisesti yhdessä sovituin toimin niin, että asukkaiden 

1. työ- ja toimintakyky paranee, 

2. työn kuormittavuus tasapainottuu, 

3. työkyvyttömyyseläkkeelle siirrytään vähemmän, 

4. sairauspoissaolot vähenevät, 

5. työkykyisten määrä kasvaa.

1. Millä perusteilla kohdennamme resurssit järjestöyhteistyössä?

Pohdi 

➢ Mikä edistää ihmisten työ- ja toimintakykyä?

➢ Miten järjestöt, kunnat ja hyvinvointialue voivat yhdessä edistää työ- ja toimintakykyä

➢ Miten yhdessä voimme edistää työ- ja toimintakyvyltään rajoittuneiden tai vähemmistöryhmien ihmisten työllistymistä? 

b) Työ- ja toimintakykyä edistävä järjestöyhteistyö

Huomioi pohdinnassasi myös Elämänlaatu ja mielenhyvinvointi painopistettä koskevat seuraavat tavoitteet:
- Elämänlaatu paranee
- Yksinäisyys vähenee
- Ammattilaisten mielenterveysosaaminen vahvistuu



c) Hyvinvoivaa arkea edistävä 
järjestöyhteistyö



Tutustu 

• oman kuntasi hyvinvointisuunnitelmaan ja 

• alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan verkkosivuilta Strategiat - Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue (hyvaep.fi)

Yksi alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 painopisteistä on Hyvinvoiva arki. Järjestöyhteistyötä tulisi vahvistaa 
alueellisesti yhdessä sovituin toimin niin, että asukkaiden 

1. terveelliset ravitsemustottumukset yleistyvät. 

2. liikkuminen lisääntyy. 

3. alkoholin liikakäyttö ikääntyneillä/työikäisillä vähenee. 

4. uni ja palautuminen paranee ja 

5. suun terveyttä edistetään.

Pohdi 

➢ Millainen järjestöyhteistyö edistää suunnitelmissa olevia tavoitteita?

➢ Millä perusteilla kohdennamme resurssit järjestöyhteistyössä, jotta asukkaiden hyvinvointi ja osallisuus turvataan?

➢ Miten varmistamme toimeenpanon ja seurannan hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyössä?

c) Hyvinvoivaa arkea edistävä järjestöyhteistyö

Huomioi pohdinnassasi myös Elämänlaatu ja mielenhyvinvointi painopistettä koskevat seuraavat tavoitteet:
- Mielen hyvinvointi lisääntyy
- Mielenterveyteen saa apua matalalla kynnyksellä

https://www.hyvaep.fi/hyvinvointialue/strategiat/


Kiitos!
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