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Neuvotteluista halutaan vastaus
seuraaviin kysymyksiin:

1. Milla perusteilla kohdennamme resurssit

jarjestoyhteistydssa, jotta asukkaiden
hyvinvointi- ja osallisuus turvataan®?

2. Miten varmistamme toimeenpanon ja
seurannan hyvinvointialueen ja kuntien

yhteistyossa?



8§ Tyopajan alustus

Klo 12-13:30 tyOpajat kolmessa eri sisaltdoa kasittelevassa tyoryhmassa.
Tyoryhmien tehtava on neuvotellen laatia linjausesitys, johon liittyy 1-3
toimenpide-ehdotusta.

Osallistujat osallistuvat vain yhteen ryhmaan. Tyopajaan on valmistauduttu
ennakkotehtavalla.

TyOpajojen teemat:
a) Jarjestoavustuksiin, tilojen kayttoon ja yhteishankkeisiin liittyvat

neuvottelutarpeet kunnissa ja hyvinvointialueilla Seminaaritila 270A
b) TyoO ja toimintakykya edistava jarjestoyhteistyo Tyopajatila 141A
c) Hyvinvoivaa arkea edistava jarjestoyhteistyo Tyopajatila 71A

TyOpajoissa puheenjohtajat ja asiantuntijasihteeri.
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a)Jarjestoavustuksiin, tilojen
kayttoon ja yhteishankkeisiin
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a) Jarjestoavustuksiin, tilojen kayttoon ja yhteishankkeisiin liittyvat
neuvottelutarpeet kunnissa ja hyvinvointialueilla Seminaaritila 270A

1. Milla perusteilla kohdennamme resurssit jarjestdyhteistyossa, jotta
asukkaiden hyvinvointi ja osallisuus turvataan?

Jarjestoavustukset

Tutustu
« Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen jarjestdavustusten mydntamisperiaatteisiin 28.11.2022 ja

« oman kuntanne jarjestdavustusperiaatteisiin.
» Pohdi mahdollisia muutostarpeita avustusperiaatteissa.

Tilojen kaytto
Avaamme keskustelun tilayhteistyosta jarjestdjen kanssa.
» Pohdi tilojen kayton periaatteita yhteistydon nakdokulmasta.

Yhteishankkeet

Alueelle on mahdollisuus hakea erilaisia valtion avustuksia ja Euroopan unionin rakennerahastojen rahaa.

» Miten vahvistaisimme yhteishankkeiden suunnittelua ja hakemista alueellemme?


https://www.hyvaep.fi/uploads/2023/01/etela-pohjanmaan-hyvinvointialueen-jarjestoavustusten-jakoperiaatteet_aluehallitus-28112022-hyvaksytty.pdf

Hyvinvointialueemme
avustama jarjestotyo
maaritelty

|arjestbavustusten
mydntamisperusteisiin

Aikataulu

- Jarjestbavustushaku
marraskuussa ja

- Paatokset aluehallituksessa
helmikuussa

MyOntamisen perusteita paivitetaan
kevaan 2025 aikana.

Taman paivan neuvotteluita voidaan
hyddyntaa seka 2025 avustushaussa
etta paivitystarpeissa.



https://www.hyvaep.fi/uploads/2023/01/etela-pohjanmaan-hyvinvointialueen-jarjestoavustusten-jakoperiaatteet_aluehallitus-28112022-hyvaksytty.pdf
https://www.hyvaep.fi/uploads/2023/01/etela-pohjanmaan-hyvinvointialueen-jarjestoavustusten-jakoperiaatteet_aluehallitus-28112022-hyvaksytty.pdf

Tilayhteistyo hyvinvointialueen kanssa

Hyvinvointialueen Johtoryhma 4.9.2024

*1  Hyvinvointialue on valmis avaamaan keskustelun
tilayhteistyosta yleishyoddylliseen toimintaan omistamiinsa
kiinteistoihin tai kiinteistoihin, joissa se on vuokralla.

« Tilayhteisty6 on rahalliseksi tueksi rinnastettavaa tukea yhdistyksille, jolla
on mahdollista edistda alueen asukkaiden osallisuutta ja hyvinvointia.

+ Tilojen kayttd voisi tapahtua tiloista riippuen ilman erillista kustannusta tai
kulukorvausta vastaan.

+ Hyvinvointialueen kaytdssa on erilaisia tiloja, joissa yhdistysten kanssa
voisi olla mahdollista tehda yhteistyota

« Tilakohtaisesti on erikseen arvioitava, mita tiloja olisi mahdollista antaa
ulkopuolisen kayttéon.

+ Tilayhteistyd6 on mahdollista vain virka-ajan ulkopuolella tai silloin, kun tilat
eivat ole hyvinvointialueen omassa kaytdssa.




Tilayhteistyon periaatteet

— —

* Yleishyodyllisten yhdistysten ja yhteisdoiden on mahdollisuus -
hakea tiloja yksittdisiin tapahtumiin tai jatkuvaan toimintaan 1

v' Matalankynnyksen liikuntatoimintaan
Kohtaamispaikkatoimintaan
Yhteisélliseen toimintaan

Vertaisryhmatoimintaan

AN N NN

Hyvinvointialueen kanssa yhteistydssa toteutuviin koulutuksiin

v' Terveysneuvontaan

« Tilayhteistyo koskee vain tiloja, joihin voi paadsta erikseen
huomioiden kulku, turvallisuus, tietoturva, siisteyssaannot.

« Jos tilan kaytosta nousee merkittavia lisakustannuksia, liittyy
siihen kulukorvauksia, esim. allastilat.

- Jokainen tilapyynto arvioidaan erikseen kyseisen
palvelualueen kanssa

« Tilojen kdytosta tehdadan tilakohtaisesti tarvittava sopimus,
jossa maaritellaan

* Pelisdannot

+ Vastuut, velvollisuudet
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